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SANKČNÍ ŘÁD 

 

Podmínky ukládání výchovných opatření – (§ 31 školského zákona) 

Na základě ustanovení § 31 zákona č. 561/2024 Sb., o předškolním, základním, středním, 

vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), a v souladu s Minimálním 

preventivním programem školy je vydán tento sankční řád, který je nedílnou součástí 

Školního řádu Základní školy a mateřské školy, Černožice. 

Sankční řád stanovuje jednotný a transparentní postup při řešení porušování povinností žáků 

vyplývajících ze školního řádu. Jeho cílem není žáky trestat, ale vymezit jasná pravidla, která 

přispívají k bezpečnému, klidnému a podnětnému klimatu školy. 

Za pozitivní projevy chování může být žák oceněn pochvalou, za porušení školního řádu jsou 

ukládána výchovná opatření a kázeňské postihy dle tohoto sankčního řádu. 

 

Výchovnými opatřeními jsou: 

- pochvaly nebo jiná ocenění, 

- kázeňská opatření. 

 

 Pochvaly 

Pochvaly, jiná ocenění může udělit či uložit ředitel školy nebo třídní učitel.   

Ředitel školy může na základě vlastního rozhodnutí nebo na základě podnětu jiné právnické či 

fyzické osoby žákovi po projednání v pedagogické radě udělit pochvalu nebo jiné ocenění za 

mimořádný projev lidskosti, občanské nebo školní iniciativy, záslužný nebo statečný čin nebo 

za mimořádně úspěšnou práci. 

Třídní učitel může na základě vlastního rozhodnutí nebo na základě podnětu ostatních 

vyučujících žákovi po projednání s ředitelem školy udělit pochvalu nebo jiné ocenění za 

výrazný projev školní iniciativy nebo za déletrvající úspěšnou práci. 

Ředitel školy nebo třídní učitel neprodleně oznámí udělení pochvaly a jiného ocenění 

prokazatelným způsobem žákovi a jeho zákonnému zástupci. 

Udělení pochvaly ředitelem školy se zaznamená do dokumentace školy (§ 28 školského 

zákona). Udělení pochvaly a jiného ocenění se zaznamená na vysvědčení za pololetí, v němž 

bylo uděleno. Jedná se pouze o pochvaly ředitele školy. 

Formulace textu pochvaly musí být stručné a výstižné. 
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Kázeňská opatření 

Méně závažná porušení školního řádu lze řešit ústním napomenutím nebo zápisem do 

žákovské knížky. 

Při porušení povinností stanovených školním řádem lze podle závažnosti tohoto porušení 

žákovi uložit: 

- napomenutí třídního učitele, 

- důtku třídního učitele, 

- důtku ředitele školy, 

- druhý stupeň z chování, 

- třetí stupeň z chování. 

Uložení napomenutí třídního učitele nebo důtky třídního učitele a jeho důvody oznámí třídní 

učitel prokazatelným způsobem žákovi a jeho zákonnému zástupci a řediteli školy. 

Důtku ředitele školy lze žákovi uložit pouze po projednání v pedagogické radě. 

Uložení napomenutí nebo důtky se zaznamená do dokumentace školy (§ 28 školského 

zákona). 

 

Kritéria pro uložení kázeňských opatření 

Udělení kázeňského opatření je závislé jednak na stupni závažnosti prohřešku žáka a jednak 

na jeho případném opakování v průběhu pololetí. 

Z hlediska výchovného dopadu na chování žáka se výchovné opatření žákovi uděluje bez 

zbytečného odkladu co nejdříve po spáchání prohřešku a jeho důkladném prošetření. 

Prohřešky žáků typu neomluvené hodiny, podvod v žákovské knížce, nepovolené opuštění 

školy, opakované nevhodné chování ke spolužákům, šikana nebo její projevy, krádež, závažné 

úmyslné poškození zařízení školy, vulgární vyjadřování k pracovníkům školy, násilné chování 

ke spolužákům nebo pracovníkům školy jsou považovány za závažné porušení školního řádu, 

třídní učitel je povinen je okamžitě hlásit řediteli školy a seznamovat ho s průběhem jejich 

vyšetřování a návrhem udělení výchovného opatření. 

Kázeňské opatření se žákovi uděluje: 

•     je-li chování žáka v rozporu s pravidly chování a s ustanoveními školního řádu, 

•     dopustí-li se žák přestupku proti pravidlům slušného chování nebo proti    

    školnímu řádu, 

•     ohrožuje-li žák bezpečnost a zdraví svoje nebo jiných osob, 

•     narušuje-li žák záměrně výchovně vzdělávací činnost školy. 

 

1. Napomenutí třídního učitele bude uděleno: 

- za 5 napomenutí (poznámek) vyučujícím za slovní napadení, provokaci, urážení, 

nevhodné chování, vulgární vyjadřování, vyrušování při vyučování, neplnění školních 

povinností apod., 

- za 3 napomenutí (poznámky) za fyzické napadení, 

- za 1 napomenutí (poznámku) za hrubé fyzické napadení. 

 



2. Důtka třídního učitele bude udělena: 

- za 7 napomenutí (poznámek) – viz. bod 1, 

- za 5 napomenutí (poznámek) za fyzické napadení, 

- za 2 napomenutí (poznámky) za hrubé fyzické napadení, 

- za neomluvenou absenci 1–5 hodin. 

 

3. Důtka ředitele školy bude udělena: 

- za více než 8 napomenutí (poznámek) - viz bod 1., 

- za více než 6 napomenutí (poznámek) za fyzické napadení, 

- za více než 3 napomenutí (poznámky) za hrubé fyzické napadení, 

- za neomluvenou absenci 6–10 hodin. 

 

4. Snížená známka z chování bude udělena: 

Druhý stupeň z chování 

- za více než 10 napomenutí (poznámek) jakéhokoliv druhu,  

- za zvláště hrubé opakované slovní a úmyslné fyzické útoky žáka vůči ostatním žákům 

či zaměstnancům školy, 

- za neomluvenou absenci 11–24 hodin. 

 

Třetí stupeň z chování 

- velmi vážné závažné porušení školního řádu, 

- úmyslné ublížení s vážnými následky, 

- za neomluvenou absenci 25 a více hodin. 

 

Při hrubém porušení školního řádu nemusí snížené známce z chování předcházet jiné 

výchovné opatření. 

 

Sankční řád nabývá platnosti 1. 9. 2025. 

Sankční řád nabývá účinnosti 1. 9. 2025. 

                                                                                                               

 

 

 

                                                                                                              Mgr. Tomasz Raszka 

                                                                                                                       ředitel školy 

 

 

 

 

 


